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Die M&P Gruppe – Creating added value 

M&P Gruppe positioniert sich als Innovationstreiber für zukunftsfähige Immobilien 

Die M&P Gruppe zählt zu den führenden Innovations- und Ingenieurgesellschaften der deutschen Bau- 
und Immobilienbranche. Das Unternehmen entwickelt ganzheitliche, nachhaltige Lösungen für Gebäude 
und versteht sich als Partner für Eigentümer, Betreiber und Investoren entlang des gesamten 
Gebäudelebenszyklus: Mit innovativen Ingenieurlösungen für die Energie- und Gebäudetechnik, mit 
Konzepten zur Digitalisierung der Gebäude und des Betriebes und mit nachhaltigen Energiekonzepten. 

Engineering – Mit digitaler Expertise zu innovativen Infrastrukturen. 

M&P agiert als technischer Generalplaner und begleitet Bauprojekte ganzheitlich über alle HOAI-
Leistungsphasen – vom Neubau bis zur Sanierung. Mit digitaler Planungskompetenz, BIM-basierten 
Methoden und modernsten IT-Tools steigert M&P die Prozesseffizienz entlang des gesamten Projekt- 
und Gebäudelebenszyklus. So entsteht zukunftsorientiertes Lifecycle Engineering mit sichtbar 
messbarem Fortschritt. 

Energie – Energie und Effizienz zusammendenken. 

M&P denkt Energie und Effizienz ganzheitlich und erschließt über Gebäude- und 
Produktionslebenszyklen hinweg konkrete Einsparpotenziale. Mit datenbasierten Analysen, 
maßgeschneiderten Optimierungs- und Dekarbonisierungskonzepten und langfristigen 
Energieeffizienzpartnerschaften unterstützt das Unternehmen seine Auftraggeber wirksam bei der 
Umsetzung ihrer Nachhaltigkeitsstrategie. 

IT-Lösungen – Digitale Transformation anführen. 

M&P treibt die digitale Transformation in der Bau- und Immobilienbranche mit passgenauen IT-
Lösungen für Facility und Real Estate Management voran. Mit SAP-Expertise, klaren digitalen 
Transformation Roadmaps und einem integrierten Blick auf technische, infrastrukturelle und 
kaufmännische Prozesse entstehen vernetzte, effiziente und zukunftsfähige Strukturen über den 
gesamten Immobilienlebenszyklus hinweg. 

 
Ergänzt wird das Leistungsportfolio durch Consulting. Modernes Real Estate und Facility Management 
verknüpft Infrastrukturen, Menschen und Technologien zu neuen Handlungsspielräumen. M&P bündelt 
dazu Kompetenzen aus Management Consulting, Engineering, Energie und Digitalisierung zu einem 
interdisziplinären Ansatz. 
Das Ergebnis: ganzheitliche Lösungen entlang des gesamten Lebenszyklus – für maximale Performance 
von Immobilien. 

 
„Wir sind überzeugt, dass eine optimale technische, digitale und organisatorische Lösung den 
größten Mehrwert für eine nachhaltige Immobilie liefert!“, so Olf Clausen, CEO M&P Gruppe. 

Seit der Gründung im Jahr 1989 wächst die M&P Gruppe kontinuierlich. Heute beschäftigt das 
Unternehmen über 335 Mitarbeitende an 14 Standorten im deutschsprachigen Raum und 
erwirtschaftete im Geschäftsjahr 2025 über 42,8 Mio. Euro Unternehmensleistung. 

Shaping the Future of Real Estate! 
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KURZVERSION 

Über M&P – Creating added value 

Die M&P Gruppe ist Innovationstreiber der Bau- und Immobilienbranche und steht für einen 
ganzheitlichen Beratungsansatz entlang des Immobilienlebenszyklus. 

In den Geschäftsfeldern Engineering, Energie, IT-Lösungen und Consulting entwickelt M&P integrierte 
Konzepte für technische Infrastruktur, Energieeffizienz und Digitalisierung – mit dem Anspruch: 
Creating added value. 

Tragfähige Ideen steigern die Transformationsdynamik auf wichtigen Innovationsfeldern der Branche. 
Intelligentes Engineering Design schafft innovative Infrastrukturen. 360°-Energieeffizienzkonzepte 
stärken Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit. Und maßgeschneiderte IT-Lösungen treiben die digitale 
Transformation entlang des Immobilienlebenszyklus voran. Nur durch die ganzheitliche Betrachtung 
eines Gebäudes mit all seinen Potenzialen über den gesamten Lebenszyklus hinweg ergibt sich 
größtmöglicher Mehrwert. 

Seit 1989 wächst M&P kontinuierlich und beschäftigt heute über 335 Mitarbeiter an 14 
Standorten im deutschsprachigen Raum und erwirtschaftete 2025 über 42,8 Mio. Euro 
Unternehmensleistung. 
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